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PERSONAL CLAVE PROPUESTO PARA EL PROYECTO

REQUISITOS DE LAS BASES ADMINISTRATIVAS

TIPO DE FASE EJECUCION
CARGO RELACIONISTA COMUNITARIA
PROFESION LICENCIADA EN SOCIOLOGIA
DATOS DEL PROFESIONAL
NOMBRE Y APELLIDOS PRISCILLA JOANA SOLORZANO LARREATIGUE
N° DNI/ C.E. 42079389
TITULO PROFESIONAL O GRADO OBTENIDO LICENCIADA EN SOCIOLOGIA
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
FECHA DE EXPEDICION DELTITULO 23/04/2010
FECHA DE INSCRIPCION DE COLEGIATURA 19/12/2011
N° DE COLEGIATURA 2162
EXPERIENCIA GENERAL
CLIENTE / EMPRESA CARGO OBJETO INICIO iy |TOTALDIAS
CONSORCIO RESPONSABLE DE
CONSTRUCTOR DUCTOS | SERVICIO DE RELACIONES |MEJORA DE SEGURIDAD DEL PAIS Y DESARROLLO DEL GASEODUCTO SUR PERUANO 8/12/2014 | 28/02/2017 |  813.00
DELSUR SOCIALES
CONSULTORAGEA | GESTORA DE RELACIONES .
PROYECTO DE EXPLORACION MINERA SANTO DOMINGO 27/08/2017 | 3071172018 | 460.00
SOSTENIBILIDAD SAC COMUNITARIAS
COORDINADORDE | o1y oR DEL MINERODUCTO Y LA RELAVERA, UBICADO ENTRE LAS PROVINGIAS DE AYABACA
RIO BLANCO COPPER S.A. RELACIONES ¥ MORROPON DE LA REGION PIURA ' 10/01/2019 | 26/04/2019 |  97.00
COMUNITARIAS
(;Cégr?gmsigi?&[); PLANIFICAR E IMPLEMENTAR EL AREA DE GESTION SOCIAL, PROYECTADA A 5 LOCALIDADES
MARINASOL S.A. SOGALY VECINAS ASENTADAS CERCA A LAS OPERACIONES DE LA EMPRESA EN EL DEPARTAMENTO DE| 8/07/2019 | 22/08/2020 |  411.00
TUMBES
COMUNICACIONES
N?ggs?sRDCElcc):imA RESPONSABLEDE |10 0 AMIENTO DEL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD DE HOSPITAL MARIA AUXILIADORA DE LA
RELACIONES ; 10/12/2020 | 31/12/2020 | 21.00
GEZHOUBA GROUP Y LITO PROVINCIA DE RODRIGUEZ DE MENDOZA - REGION AMAZONAS
COMUNITARIAS
EIRL
ODEBRECHT PERU RESPONSABLE DE
INGENIERIAY SERVICIO DE RELACIONES |PROYECTO DE IRRIGACION DE OLMOS 1/07/2013 | 30/11/2014 |  517.00
CONSTRUCCION SAC COMUNITARIAS
GOBIERNO REGIONALDE | RESPONSABLEDEL |PROMOCION DEL DESARROLLO SOCIOECONGMICO DE LA POBLACION REUBICADA POREL| |\ | 0 |
LAMBAYEQUE PROYECTO PROYECTO OLMOS
TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA EN DIAS 2,865.00
TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA EN ANOS 7.85
EXPERIENCIA ESPECIFICA O PARTICIPACIONES EN PROYECTOS SIMILARES
CLIENTE / EMPRESA CARGO OBJETO INICIO FIN  |TOTALDIAS
MEJORA DE SEGURIDAD DEL PAIS Y DESARROLLO DEL GASEODUCTO SUR PERUANO.
CONSORCIO RESPONSABLEDE | ol
I n M
CONSTRUCTOR DUCTOS | SERVICIO DE RELACIONES |- ' 0 ecto Inciuye 8/12/2014 | 28/02/2017 |  813.00
- Movimiento de Tierras
DELSUR SOCIALES "
- Explotacién de Canteras
- Otros
NSULTORAGEA | GESTORA DE RELACIONE: .
CONSULTORA G CESTO CIONES | o OYECTO DE EXPLORACION MINERA SANTO DOMINGO 27/08/2017 | 30/11/2018 | 460.00
SOSTENIBILIDAD SAC COMUNITARIAS
COORDINADORDE | oy op DEL MINERODUCTO Y LA RELAVERA, UBICADO ENTRE LAS PROVINGIAS DE AYABACA
RIO BLANCO COPPER S.A. RELACIONES . . ' 10/01/2019 | 26/04/2019 | 97.00
Y MORROPON DE LA REGION PIURA
COMUNITARIAS
ODEBRECHT PERU RESPONSABLE DE
INGENIERIAY SERVICIO DE RELACIONES |PROYECTO DE IRRIGACION DE OLMOS 1/07/2013 | 30/11/2014 |  517.00
CONSTRUCCION SAC COMUNITARIAS
TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA EN DIAS 1,887.00

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA EN ANOS

5.17




Priscilla Solérzano CUALIFICACIONES

Licenciada en Sociologia de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo -
Lambayeque - Peri., miembro del quinto superior de la Promociéon 2006 Il. Amplia
experiencia en el drea de las Relaciones Comunitarias y Responsabilidad Social, en
instituciones publicas y privadas, en zonas urbanas y rurales. Trabajo con diversos
grupos sociales e instituciones como: comunidades campesinas y nativas,
asociaciones y organizaciones de base, asi como, gobiernos locales y empresas.
Manejo de negociaciones con comunidades, posesionarios y/o propietarios;
organizaciones Sindicales, prevencién y manejo de conflictos sociales, experiencia
en programas y proyectos de desarrollo social, intervenciéon y sensibilizacion.
Experiencia en Reasentamiento, Planes de Compensacién y Relocalizacion
Involuntaria - PCRI. Conocimiento y manejo de técnicas de investigacién, andlisis de
problemdticas sociales, econdémicas, ambientales y politicas, a través de, la
elaboracion de diagnésticos, andlisis situacionales, mapeo de stakeholders, lineas
de Base, entre otros, como el manejo de instrumentos de planificacién y direccién de
equipos de investigaciéon. Experiencia en Comunicacién corporativa.

EXPERIENCIA LABORAL

DATOS PERSONALES

o Responsable de Relaciones Comunitarias en Consorcio San Nicolds de

.. China Gezhouba Group y Lito EIRL. Para la Construccién del Hospital

Nombres y Apellidos: Priscilla Joanna Provincial Nivel Il Maria Auxiliadora en la Provincia de Rodriguez de

Solérzano Larreadtigue. Mendoza- Amazonas. Actividades de relacionamiento Comunitario e

institucional, asi como el manejo de las Organizaciones Sindicales de la

Lugar de Nacimiento: Provincia de San Provincia. Planificacién, resolucién de conflictos, y manejo de contratacién

Ignacio de Loyola - Departamento de de la mano de obra local, asi como, actividades de Gestiéon Humana del
Cajamarca. Consorcio.

12/09/2020 hasta 31/12/2020
DNI: 42079389
Edad: 37 afios . Coordinadora de Responsabilidad Social y Comunicaciones en la
Empresa Marinasol S.A., principal Empresa exportadora de Langostinos
del Peru. Encargada de planificar e implementar el drea de Gestidn
Social, proyectada a 5 localidades vecinas asentadas cerca a las
operaciones de la empresa en el departamento de Tumbes; asi mismo,
ejecutar acciones de Relacionamiento Comunitario y Responsabilidad
Social, a nivel Comunitario e Institucional, ademds, encargada del drea de
Comunicaciones de la empresa, con sede Tumbes.

08/07/2019 al 22/08/2020

ACREDITACION

LICENCIADA: En Sociologia.

COLEGIATURA “Colegio de Sociélogos

”,
oty sy 262 ° Coordinadora de Relaciones Comunitarias en la Empresa Minera Rio

Blanco Copper S.A., encargada de planificar, coordinar e implementar el
Plan de Relaciones Comunitarias para el frente de intervencién del drea de
influencia del Corredor del Mineroducto y la Relavera, ubicado entre las
provincias de Ayabaca y Morropédn, de la regién Piura.

19/01 ol 26/04/2019

UNIVERSITARIO: Universidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo - Lambayeque — Peru.

SECUNDARIO: Colegio Nacional “Tito
Cusi Yupanqui”, Provincia San Ignacio de

Loyola — Cajamarca.
4 ! ° Gestor de Relaciones Comunitarias en la Consultora GEA Gestién Para La

Sostenibilidad SAC, brindando servicio de asesoramiento vy
acompaiamiento estratégico social, al equipo de Gestidon Social del
Proyecto de Exploraciéon Minera Santo Domingo - MINSUR, en el Distrito de

Nufioa, provincial de Melgar - Puno.
m Red Profesional 27/08/2017 ol 30/11/2018
° Responsable de Servicio del Programa de Relaciones Comunitarias en el
Direccién Consorcio Constructor Ductos Del Sur, ubicado en la Regién Cusco,
Calle. Los Gladiolos N° 321 desempefiando responsabilidades en la planificacion, supervision y ejecucion
1° Piso - Urb. Los Parques del Programa de Relaciones Comunitarias del Proyecto "Mejoras a la
Chiclayo, - Lambayeque, Pers Seguridad Energética del pais y desarrollo del gasoducto sur peruano”,

compuesto por: Plan de Apoyo al Desarrollo Local, Contratacién de Mano

de Obra Local, Comunicacién Didlogo y Consulta, Plan de Monitoreo Socio

((‘D))) Celular RPC: 979792511 Ambiental Comunitario, prevencién y resolucién de conflictos sociales.

Monitoreo y supervision a los equipos de RRCC de las Sub Contratistas, entre

otras actividades propias del drea, desarrolladas en el drea de influencia

@ Correo: de proyecto, que abarca, comunidades nativas, campesinas, sectores rurales
priscillajsl@gmail.com y centros urbanos.

priscillajsi@gmail.com / 979792511




Priscilla Soldérzano

=) PRE PROFESIONALES

=

Prdcticas Pre Profesionales
en la Mesa de Concertacién
de Lucha contra la Pobreza
de la Provincia de San Igna-
cio - Cajamarca. Destinada a
la Mesa de Recursos Natura-
les, a cargo de la Oficina
del Santuario Nacional Ta-
baconas Namballe — INRENA
(actualmente SERNAMP)
11/2006 al 01/2007

Précticas Pre-Grado | en el
Museo Enrich Bruning, en la
Provincia y Departamento de
Lambayeque.

09 - 12/2004

Responsable de Servicio de Relaciones Comunitarias, de la Empresa
Odebrecht PerU Ingenieria y Construccion SAC., del Proyecto Irrigacion
Olmos — Campamento Palo Verde, ubicado en el Distrito de Olmos —
Provincia de Lambayeque.: Dentro de mis funciones desarrollé, el manejo de
programas de responsabilidad social, gestién de permiso, negociaciones,
liberaciones de tierras, soporte a los equipos de Produccién, sistematizacion
de los indicadores y/o resultados del drea, contratacién de mano de obra
local, prevencién y manejo de conflictos sociales, entre otros.

07/2013 al 11/2014

Responsable del Proyectos Sociales, dentro de la Unidad de Gestion
Social y Desarrollo Economico, de la Gerencia de Promocion de
Inversiones del Proyecto Especial Olmos Tinajones - PEOT:

= Responsable del Proyecto “Promocién del Desarrollo Socioeconémico de
la Poblacién Reubicada por el Proyecto Olmos™.
01/2012 al 06/2013.

= Miembro del equipo social del Proyecto “Promociéon del Desarrollo
Socioeconémico de la Poblacién Ubicada en las Areas a Subastar”, del

Programa de Compensacién y Relocalizacién Involuntaria — PCRI.
01/2010dl 12/2011.

—> Responsable del Proyecto “Red Institucional para el Fortalecimiento de la
Gestién y Ejecucidon del Proyecto Olmos”, del Programa de Compensacién

y Relocalizacién Involuntaria — PCRI.
06/2009 al 12/2009.

Coordinadora del Comité de Gestion del Santuario Nacional Tabaconas
Namballe de la Provincia de San Ignacio — Cajomarca. Desempefiando
funciones en la coordinacién para el fortalecimiento institucional y el
establecimeinto de alianzas entre instituciones locales ‘publicas y privadas,
con el objetivo de fomentar la protecciéon del drea natural protegida
“Santuario Nacional Tabaconas Namballe, trabajando de la mano con la
Cooperacién Técnica Belga y el SERNANP San Ignacio.

02/2009 al 05/2009

Socidloga del equipo de Relaciones Comunitarias de la Empresa Minera
Frontera Pacifico Peru S.A., encargada de planificar, coordinar, ejecutar y
supervisar acciones de responsabilidad social y relaciones comunitarias
ejecutadas en el drea de influencia del Proyecto Macusani Uranium Project,
ubicado en el Distrito de Macusani y Corani de la Provincia de Carabaya —
Regidén Puno.

09/2007 al 12/2008

Investigadora Asistente, de la Consultora GRADE, para el Estudio de Linea
de Base Socioeconémica de las dreas de Influencia directa en el dmbito del
Proyecto Minero “La Granja” - Rio Tinto en el Distrito de Querocoto de la
Provincia de Chota.

07 ol 08/2007

priscillajsi@gmail.com / 979792511




Priscilla Solérzano CURSOS ACADEMICOS

° Certificado del Programa de Desarrollo Sostenible y Responsabilidad
Corporativa: Médulo Informes de Sostenibilidad de conformidad con el
Global Reporting Initiative (GRI). Otorgado por YPSILOM Desarrollo
Sostenible y Responsabilidad Corporativa y la Universidad Internacional
SEK de Quito Ecuador, realizado del 24 al 28 de agosto del 2020.

=) INFORMATICA

Universidad Tecnolégica del Pery -
IDAT en la ciudad de Chiclayo, por

i ° Certificado del Programa de Desarrollo Sostenible y Responsabilidad
un periodo de 2 Meses.

Corporativa: Médulo Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS). Otorgado

= Microsoft Windows XP, por YPSILOM Desarrollo Sostenible y Responsabilidad Corporativa y la
= Microsoft Word, Universidad Internacional SEK de Quito Ecuador, realizado del 17 al 21 de
= Internet Explorer, agosto del 2020.
= Microsoft Excel
= PowerPoint. o Certificado del Programa de Desarrollo Sostenible y Responsabilidad
Corporativa: Médulo ISO 26000. Otorgado por YPSILOM Desarrollo
* IDIOMAS Sostenible y Responsabilidad Corporativa y la Universidad Internacional

SEK de Quito Ecuador, realizado del 10 al 14 de agosto del 2020.

Instituto Cultural Peruano Norteame- - .. . .
ricano (ICPNA) - Chiclayo, por un ° Curso de autoaprendizaje “Promocion del empleo productivo y el trabajo

periodo de 1 afio 10 meses. Decente en las dreas rurales”, con una duracién de 10 horas cronolégicas,

— Tiles o [l e e finalizado el 24 de abril del 2018, realizado por la Organizacién de las
Naciones Unidas Para LA Alimentacién y La Agricultura- FAO

° Curso de Capacitacion de Programacién y Planificacion de Proyectos en
MS Project, otorgado por el Colegio de Ingenieros del Pert , con una
duracién de 24 horas. Sede Lambayeque. Mayo 2017.

° Taller Basico “Manejo de herramientas para la facilitacién y moderacién
de grupos”. Proyecto Especial Olmos Tinajones. Con una duracién de 10
horas. Mayo del 2016.

° Seminario sobre “Reasentamiento Involuntario en el Perd”, Organizada
por la “Pontificia Universidad Catélica del Per(”, los dias 21 y 22 de
Noviembre del 2014, con una duracién de 16 horas académicas. Lima - Perd.

° Curso Internacional en “Disefio e Implementacién de Planes de Relaciones
Comunitarias”. BS Grupo y La Sociedad de Mineria, Metalurgia vy
Exploracion SME. Realizada desde el 28 de Enero al 15 de abril de 2014,
con una duracién de 36 horas cronolégicas. Lima - Perd.

° Certificado en mérito a la participacion como Organizadora del Curso
taller “Abordaje y Transformaciéon de Conflictos”, organizado por el
CGSNTN, la WWEF y Pro Didlogo, realizado en la Ciudad de San Ignacio;
los dias 28 y 29 de Mayo del 2009, con una duracién de 18 horas.

° Curso de Actualizacién “Estrategias de Gestion Ambiental y Desarrollo de
Tecnologia Limpia en Mineria e Industrias Afines”. Organizado por la
Oficina Central de Post Grado de la Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI), en las fechas 12, 13 y 14 de Marzo del 2008, con la duracién de 15
horas. Lima — Perd.

° Diploma con Mencién en Planificacion del Territorio y Gestién
Socioeconémica, que tuvo una duracién de 264 horas Académicas,
otorgado por la Facultad de Ciencias Histérico Sociales y Educacién
(FACHSE) de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, Lambayeque,
Agosto del 2006.

priscillajsi@gmail.com / 979792511




Priscilla Solérzano

=) REFERENCIAS PROFE-

SIONALES

= Ing. Francisco Gayoso
Cevallos - Ex Gerente del
Proyecto Especial Olmos
Tinajones. Cel.981847859

= CPC Erika Villacorta Pérez
- Gerente de Administra-
cion y Finanzas de Ode-
brecht. Cel. 989124733

= Lorena Carrillo - Gerente
De GEA Gestion Para La
Sostenibilidad S.A. Cel.
989065571

= Nino Poma - Gerente de
Gestion Humana Marina-
sol S.A. Cel. 989 180 777

RESUMEN

Especialista Social, con mas de
12 afos de experiencia en la
Gestion Social, Relaciones Co-
munitarias y Responsabilidad
Social, en el rubro de la Cons-
truccion en Proyectos de enver-
gadura, Mineria, Consultoria y
Estado.

Liderazgo y manejo de equipos
para la ejecucion de distintos
proyectos sociales Capacidad de
analisis, facilitacion y promocion

RECONOCIMIENTOS

Participacion como PONENTE de la Conferencia “La Comunicacién En La
Gestién De Proyectos De Responsabilidad Social Empresarial”, por
conmemorarse el 71° Aniversario de la Escuela de Comunicacién Social, de
la Universidad Nacional Mayor De San Marcos, realizado el 02 de octubre
del 2018.

Participaciéon como PONENTE “Experiencias Laborales” en el SOCIOFEST de
la Escuela Profesional de Sociologia, de la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo, realizada del 03 al 05 de diciembre del 2014.

Certificado por compartir Conocimiento con Integrantes de la Organizacién
Odebrecht - "Premio Destaque 2013". Diciembre de 2013.

Oficio N°139/2012-GR-LAMB/PEOT-GG, que Expresa Felicitacién segin
Acuerdo de Consejo Directivo N° 075-2011, del Proyecto Especial Olmos
Tinajones, manifestdndose el reconocimiento y felicitacion por haber
participado directamente en la ardua y delicada tarea de desocupaciéon y
traslado de posesionarios pues ello permitié6 al Concedente, cumplir con la
liberacién de los lotes a subastar. 03 de febrero del 2012.

Oficio Mdltiple N°004/2012-GR-LAMB/PEOT-GG, en la que se Expresa
“Reconocimiento Por El Apoyo En La Organizacién De Actividades De 38
Aniversario Institucional”, desarrollado del 9 al 22 de septiembre del 2012.

Memorando N°003/2012.GR.LAMB/PEOT-UGESDE/JAQ. Designacién como
Responsable de los Proyecto 02 en el Caserio de La Algodonera y Proyecto
05 en el Distrito de Tabaconas, establecidos dentro del POA 2012. Chiclayo,
09 de enero del 2012.

Reconocimiento por el destacado desempefio, en el Proceso de Reubicaciéon
de los Pobladores de La Algodonera, dentro de las actividades concertadas
por la Unidad De Gestidn Social Y Desarrollo Econémico De La Gerencia De
Promocién De Inversiones del PEOT. Chiclayo, 29 de Diciembre del 2011.

Constancia otorgada por haber obtenido el Quinto Superior y Primer Puesto,
en el periodo de estudios Universitarios, desde el afio 2002-1 al 2006-II.
Lambayeque 16 de marzo 2010.

Constancia de reconocimiento por la participacion como PONENTE en el VI
Congreso Nacional de Sociologia y V Simposio Internacional, realizado el la
Universidad Nacional pedro Ruiz Gallo, del 21 al 24 de noviembre del
2007.

priscillajsi@gmail.com / 979792511




Priscilla Solérzano

=) RESUMEN

Especialista de Gestion Social,
con mas de 12 afios de expe-
riencia en las Relaciones Comu-
nitarias y Responsabilidad So-
cial, en el rubro de la construc-
cion en proyectos de envergadu-
ra, Mineria, Consultoria, Sector
Acuicola y Estado.

Liderazgo y manejo de equipos
para la ejecucion de distintos
proyectos sociales. Capacidad
de analisis, facilitacion y promo-
cion de espacios de integracion.
Facilidad para emprender accio-
nes de sensibilizacion y coopera-
cion entre Empresa Privada, Go-
biernos Locales y Sociedad Civil.

CERTIFICACIONES

Certificado otorgado por MAPFRE, por haber participado en el Curso:
Primeros Auxilios. Chiclayo, 18 de Junio 2012.

Certificado otorgado por Prevent Salud, en el | Curso Taller de “Primeros
Auxilios”, realizado el dia 18 y 25 de noviembre del afio 2011, dirigido a
trabajadores del Proyecto Especial Olmos Tinajones.

Certificado otorgado en calidad de Organizadora de la Charla
“Asociatividad y Gestién Empresarial”, realizada el 01 de diciembre del
2009, en el auditorio del I.E. Julio Ponce — Olmos.

Certificado otorgado como Asistente, al Curso Taller “Adaptacion al cambio
climatico y la gestion de riesgos en la inversién Puiblica y Privada”,
realizada por la MCLCP de la Provincia de San Ignacio, los dias 05 y 06 de
febrero del afio 2009

Certificado en calidad de Asistente, en el | Seminario Yacimientos De Uranio
“Una alternativa de desarrollo en la Regién Puno”, Organizado por la
Direccion Regional de Energia y Minas de Puno, realizado en Juliaca el dia
23 de Noviembre del 2007.

Constancia otorgada por haber desempefiado el Cargo de Secretaria del
Comité Electoral 2006, de las elecciones estudiantiles del Centro Federado
de Sociologia de la UNPRG., en el mes de marzo del 2006.

Certificado en calidad de Asistente del VIl Congreso Nacional de Sociologia,
con 80 horas pedagégicas, realizado en la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo - Lambayeque, desde el 21 al 24 de Noviembre del afio 2006.

Certificado en calidad de Asistente del V Simposio Internacional de
Sociologia, con 40 horas pedagdgicas, realizado en la Universidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo - Lambayeque, desde el 21 al 24 de Noviembre del afio
2006.

Certificado otorgado como Participante en el Taller “Los j6venes en la
Politica”, realizado por Konrad Adenauer Stiftung y D Cada Ciudadano, el
04 de junio del afio 2005.

Certificado otorgado por la participacion en calidad de Asistente en el |
Encuentro de Joévenes “Lideres y Excelencia Universitaria para el Siglo XXI”,
organizado por la Facultad de Ciencias Histéricos Sociales y Educacién, de la
UNPRG, el dia 18 de junio del 2005.

Certificado otorgado como Organizadora de la Conferencia Magistral
“Bienvenido Cachimbo 2004 de la Facultada de Ciencias Histéricos Sociales
y Educacién, de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, el dia 12 de
mayo del 2004.

Certificado en calidad de Asistente en el V Congreso Nacional de Sociologia
y Il Simposio Nacional e Internacional, realizado en la Universidad Nacional
del Altiplano (UNA), Puno, Octubre del 2002.

Certificado en calidad de Asistente en el Il Simposio Nacional e
Internacional, realizado en la Universidad Nacional del Altiplano (UNA),
Puno, Octubre del 2002.

priscillajsi@gmail.com / 979792511
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COLEGIO DE

4

Yy SOCIOLOGOS DEL PERU
Creado por Ley N° 24993
SOLORZANO LARREATIGUE
PRISCILLA JOANNA
REGIONAL: LAMBAYEQUE

DNI: 42079389
CSP:2162

19.12.2011

FECHA DE COLEGIATURA

X FIRMA DEL COLEGIADO

N
DECANO NACIONAL DECKNO REGIONAL
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CERTIFICADO DE TRABAJO

CERTIFICAMOS:

Que el Sr(a). SOLORZANO LARREATIGUE PRISCILLA JOANNA con DNI N° 42079389 ha prestado
servicios en CONSORCIO SAN NICOLAS PERU con RUC N° 20606391812; en la Obra
“Mejoramiento del Acceso a Servicios de Salud de Hospital Maria Auxiliadora de la Provincia
de Rodriguez de Mendoza— Regién Amazonas” desde el 10/12/2020 hasta el 31/12/2020,
desempenando el cargo de Responsable de Relaciones Comunitaria.

El mencionado colaborador cesa en sus labores y se expide el presente CERTIFICADO DE
TRABAIJO, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Rodriguez de Mendoza, 31 de diciembre de 2020.

CONSORCIO SAN NICOLAS

Av. Mariscal José La Mar N° 638, Urb. Santa Cruz, Miraflores
Telf: (01) 310-5185

Lima-Peru



Certificado de Trabajo

Por medio del presente, se certifica que la SRTA. PRISCILLA JOANNA
SOLORZANO LARREATIGUE, identificado con D.N.l. N° 42079389., ha
laborado en la empresa Marinasol S.A., identificada con RUC N° 20513632569
y con direccion en Panamericana Norte Km. 1252, La Cruz, Tumbes, Tumbes,
desde el 08 de julio de 2019 hasta el 22 de agosto de 2020, desempefando el
cargo de COORDINADORA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y
COMUNICACIONES, demostrando responsabilidad, honestidad y dedicacion en
las labores que le fueron encomendadas.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime
conveniente.

Tumbes, 22 de agosto del 2020

Nino Poma Fernandez
Gerente de Gestién Humana Marinasol



RIO BLANCO
COPPER

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, Sub Gerente General de la Empresa,
CERTIFICA:

Que la Srta. SOLORZANO LARREATIGUE,PRISCILLA JOANNA ha prestadc:
servicios en nuestra empresa desde el 19 de enero de 2019 hasta el 26 de abri

) i i itarias.
de 2019, desempefiando la posicion de Coordinador de relaciones comunitarias

- . e
Expedimos el presente certificado, para los fines que la interesada estim

conveniente.

Piura, 26 de abril del 2019.

RIO BLANCO COPPER S.A.
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SOSTENIBILIDAD

CERTIFICADO DE TRABAJO

A quien corresponda,

La sefiorita Priscilla Solorzano Larreatigue ha prestado servicios a la consultora GEA
Sostenibilidad S.A.C., del 27 de agosto del 2017 al 30 de noviembre del 2018, en
calidad de Gestora de Relaciones Comunitarias, dentro de los servicios de gestion
social brindados al Proyecto de Exploracién Minera Santo Domingo, de nuestro cliente:
la Minera MINSUR.

Durante el tiempo en que Priscilla brindé servicios a GEA demostré su experiencia y
capacidad para asumir las tareas encomendadas, manteniendo siempre actitud para el
aprendizaje, servicio y proactividad.

Se expide el presente certificado para los fines que la interesada estime conveniente.

Lima, 30 de noviembre del 2018
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Lorena Carrillo
Gerente General
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| DUCTOS DEL SUR

~ Consorclo Constructor |

CERTIFICADO DE TRABAJO

CERTIFICA:

Que, el Sr(a) SOLORZANO LARREATIGUE, PRISCILLA JOANNA con
DOCUMENTO NACIONAL IDENTIDAD N° 42079389 ha prestado sus
servicios en nuestra empresa desde el 08 de Diciembre de 2014 hasta el 28 de
Febrero del 2017, en calidad de RESPONSABLE DE SERVICIO en el Area de
RELACIONES SOCIALES en el proyecto MEJORA DE LA SEGURIDAD
ENERGETICA DEL PAIS Y DESARROLLO DEL GASODUCTO SUR
PERUANO.

Se expide el presente Certificado para los fines que el interesado estime
conveniente.

Cusco, 28 de febrero del 2017

AL ANdr ]
Resp. Prog. Recursos Humanos

Y

Telef.: 9051 1 2172800 / Fax: 0051 1 271586



' GDEBRECHT

Odebrecht Per{i Ingenieria y Construccion S.A.C.

CERTIFICADO DE TRABAJO

CERTIFICA:

Que el Sr. SOLORZANO LARREATIGUE PRISCILLA JOANNA identificado con DNI N°
42079389 y codigo N° 010782, ha prestado servicios en nuestra Empresa desde el
01/07/2013 hasta el 30/11/2014, en el Proyecto Irrigacién Olmos.

Desempeiiando el cargo de - RESPONSABLE DE SERVICIO DE
RELACIONES COMUNITARIAS

En el area de : GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

El mencionado trabajador cesa en sus funciones por: TERMINO DE CONTRATO

Se expide el presente CERTIFICADO DE TRABAJO, de acuerdo a las disposiciones

legales vigentes.

JIRON MIGUEL GRAU B89, OLMOSﬁ/O D .-NO IEMBRE DE 2014.

Basefésr@ss:‘j

Rio de Janeiro RJ = Brasil (Casa Matriz) Casa Matriz Lima - Peni Oficina Chiclayo- Lambayeque
Prala do Botafogo, 300 11° andar Av. Victor Andrés Belaunde N* 280 - Int. 502 Calle Francisco Cuneo 270
Botafogo San Isidro 000000033 Urb. Patazca

Teléf.: {0055 21) 538-3222 Teléf.: (0051 1) 217-2800 Teléf.: 074 - 2222740
Fax: (00556 21) 636-4448 Fax: (D051 1) 372-7434



Provecto Especial Olimios
Tirajones
PEOQT

"4fio de fa Promocidn de la Industria Responsatie y del Compromiso Climétice”

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL DEL PROYECTO ESPECIAL OLMOS TINAJONES
~ PEOT QUE SUSCRIBE:

CERTIFICA

Que la sefiorita PRISCILLA JOANNA SOLORZANG LARREATIGUE, ha laborado en
el Area de La Unidad de Gestidn Social v Desarrolle Econdmico de la Gerencia de
Promocién de Inversiones del Provecto Especial Clmos Tinajones, como a continuacion
se describe:

RESECONSARLE DFL _PROYECTC: “Promocion del Desarrolle Socicecnndmice de la Poblacion
Reubicada por el Proyecte Qlmes”, de la Unidad de Gestidn Social v Desarrolio Econdmico —
UGESDE.

Epero gel 2012 hasta of 30 de Junio def 2013

MIEMBRO DEL EQUIPO SOCTAL DEL PROYECTT:; “Promocidn del Desarrollo Socioecondmico de
la Poblacidn Ubicada en las Areas a Subastar”, del Programa de Compensacion y Refocalizaciion
Invoduntaria - PCRIL

{11 de Fparp def 2080 Hhasts of 31 de Divlembre defl 2011

Ejecucién del Proyecto Olmos”, del Programa de Compensacién v Relocalizacidn Involuntaria -
PCRI.
GF de Junio del 2009 al 31 de Diviembre defl 2003,

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Proyecto Especidl Olmas Tinajones 2 :
GFICINA DE ADMINISTRACION Chiclayo, 11 Setiernbre del 2014

Ing. Herndn Ordinola Cabrera
JEFE UNIDAD'DE PERSONAL
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